PRAKTIKBESKRIVELSE

Praktikbeskrivelsen bestar af 3 hoveddele:
A. Beskrivelse af praktikstedet
B. Uddannelsesplan for fgrste praktikperiode
a) Paedagogens praksis
C. Uddannelsesplan for anden og tredje praktikperiode
a) Specialiseringsmuligheder for Dagtilbudspaedagogik

Praktikstedet udfylder de hvide felter.
Under de enkelte praktikperioder udfyldes de relevante praktikperioder med beskrivelser af, hvordan man pad praktikstedet arbejder med de angivne videns-og

feerdighedsmal.

A. Beskrivelse af praktikstedet

Privatinstitution, integreret daginstitution, DGI-certificeret
Institutionens navn: Storkereden
Adresse: Troldbjergvej 6, Vilsted, 9670 Logstor
Tif. 98 67 60 30 eller 51 37 27 26
E-mailadresse: Storkereden@os.dk
Hjemmesideadresse: www.storkereden-9670.dk/
Abningstider: Mandag — Torsdag: 6.00 — 16.45

Fredag: 6.00 — 16.00




Specialiseringsmuligheder pa praktikstedet:

Dagtilbudspaedagogik

Praktikstedets formal - jaevnfgr lovgrundlag:

Storkereden er en integreret privat institution, som er underlagt Dagtilbudslovens § 20,
samt i henhold til § 16 om tilsyn i Lov om retssikkerhed og administration pé det
sociale omréde.

Beskrivelse af brugergruppen:

Born 1 alderen 0 — 6 ar.

Antal bgrn/unge/voksne: 47 bern/8 voksne
Aldersgruppe: 0-6ar
Arbejdsmetoder: Storkereden setter fokus pé arbejdet med overgangene i1 bernenes liv. F.eks. er der

Kort beskrivelse af praktikstedets psedagogiske praksis herunder
teoretiske og metodiske grundlag. (Uddybes senere i relation til
uddannelsesplanens videns- og faerdighedsmal)

fokus pa vuggestueberns udvikling af selvhjulpenhed (spise selv og blive fri for
bleen), sa de stér sterkere 1 deres overgang til bernehave.

I bernehaven arbejder personalet bl.a. med, at stotte barnenes udvikling, inden de skal
1 skole, herunder videreudvikle deres selvhjulpenhed og dermed styrke deres
robusthed til overgangen til skole.

I vores dagligdag prever vi, at skabe et miljg, hvor tryghed og gensidig tillid og
respekt mellem born, personale og foreldre er et grundleeggende fundament.

Et milje hvor traditioner og fornyelse indbyrdes bidrager til en spendende og
udfordrende dagligdag.

Boarnene vil mede mange forskellige udfordringer som f.eks. bernelege, sanglege,
bernespil, gymnastik/motorisk bevagelse, yoga, svemning, tegning, klippe/klistre,
maling og ikke mindst, vil der blive last historier for dem.

Der vil dog stadigvaek vere tid til fri leg, hvor bernene selv skal finde pd”.

Respektere og stotte hvert barn ud fra dets behov og ensker, sddan at hvert barn kan
fole sig, som en betydningsfuld del af faellesskabet.

Fysiske rammer; ude og inde:
Faciliteter (herunder faciliteter i lokalomradet)

Inde:
Verksted/multirum:
e Rig mulighed for leg og bevagelse
e Kreative udfoldelser med forskellige materialer (karton, ispinde, maling,
lerred, stof, garn, ler etc.)
e Musik




e Andet (kun fantasien satter graenser)

Keokken:
e Madlavning
e Bagning

e Plads til kreativ udfoldelse
e Tv skarm til brug ved visning af sma film mv. 1 leringsegjemed.

Ude:
Legepladsen:
e Shelter/bél plads
e Kuperet terren med mange smé legekroge
e Madpakkehus (til brug for spisning og kreative udfoldelser)
e Overdekke med borde/bankesaet
e Flise omride
e Diverse legeredskaber

Nearomréde:
e Vilsted so med stisystem, shelter, bdlplads og lille skov
e Klubhuset med legeplads, stort boldbane og flisebelagt omrdde med

borde/bankesat
e Hele Vilsted der er bundet sammen af veje, fortov, stier mv. sa vi kan ferdes
rundt i byen.
Ansatte 8 ansatte:

(Antal og faggrupper — paedagogisk faggruppe og andre faggrupper)

Leder: Mina Nezic (Diplomuddannelse i ledelse og social formidling)
Souschef: Liselotte Green (Padagogisk diplomuddannelse)

Padagoger: 4
Paedagogstuderende pa merit: 1
Padagogmedhjzlpere: 2

Dato for sidste revidering:

16. april 2023




B. Uddannelsesplan

Uddannelsesplan for 1. praktikperiode - Psedagogens praksis

Padagogisk Grundfaglighed - Paedagogens praksis — 1. praktikperiode.
Omradet retter sig mod deltagelse i paeedagogisk praksis inden for det padagogiske arbejdsomrade.

Kompetencemal: De studerende kan begrunde, tilretteleegge, gennemfgre og evaluere paedagogiske aktiviteter gennem deltagelse i paedagogisk praksis pa
praktikstedet, herunder vurdere egne leereprocesser i praksis.

Vidensmal: Den studerende har | Feerdighedsmal: Den studerende Hvordan arbejder praktikstedet med det? Og hvordan understgtter praktikstedet
videnom ....... kan ........ den studerendes leering indenfor dette?

praktikstedets malgrupper samt | anvende viden om praktikstedets Via institutionens hjemmeside, samt deltagelse 1 det daglige peedagogiske arbejde, har

praktikstedets paedagogiske og | samfundsmaessige den studerende rig mulighed for, at tilegne sig viden omkring malgruppen.
samfundsmaessige opgaver, opgaver i tilrettelaeggelsen af det
padagogiske arbejde, Gennem vejledning med praktikvejlederen og samtaler med husets ansatte (kollegaer)

har den studerende mulighed for, at udvide sit kendskab til malgruppen og det
padagogiske arbejde i institutionen.

De samfundsmaessige opgaver er beskrevet i dagtilbudsloven.

malsaetning, tilretteleeggelse og | malszette, tilretteleegge, Introduceres til allerede eksisterende aktiviteter.

organisering af psedagogisk gennemfgre og evaluere

praksis, herunder om paedagogisk praksis med Malsetter, tilretteleegger og gennemforer paedagogisk aktivitet i samarbejde med
paedagogiske metoders inddragelse af viden om effekten af vejleder. o _
effekter, forskellige pedagogiske metoder, | Efterfolgende evalueres og reflekteres over aktiviteten og evalueres pé forskellige

paedagogiske metoder, sammen med vejleder.




Evaluerings-, undersggelses- og
dokumentationsformer,

Dokumentere og evaluere egen
deltagelse i paedagogisk praksis,
herunder reflektere over kvaliteten
i egne laereprocesser,

Lebende opdateres den studerendes portfolio, med beskrivelser af egen lereproces.

Den studerende far rum til, at talesatte refleksionen over egen lereproces under
vejledningstimerne, ligesom der er plads til daglige refleksioner med kollegaerne i
huset.

savel den sundhedsmaessige
som den dannelsesmaessige
betydning af sunde madvaner,
maltidskultur, hygiejne og
indeklima.

anvende viden om sundhed og
sundhedsfremme, i
tilretteleeggelsen af det
paedagogiske arbejde.

Der er madordning i institutionen. (Mandag, tirsdag og onsdag)
Institutionen er DGI certificeret.
Vi ger brug af yoga og bevagelse generelt, bl.a. svemning hver fredag.

Den studerende far mulighed for, at arbejde med det brede sundhedsbegreb.

Anbefalet litteratur i 1. praktik:

Storkeredens hjemmeside, herunder den pedagogiske laereplan

Dagtilbudsloven

Den styrkede peedagogiske lareplan: https://emu.dk/dagtilbud/forskning-og-viden/den-styrkede-paedagogiske-laereplan/den-styrkede-paedagogiske

Praktikvejledning i 1. praktikperiode

Organisering af praktikvejledning

Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Den studerende har ugentlige fastlagte vejledninger, med sin vejleder (ca. 1 time)
Her forventes det, at den studerende har forberedt sig og har gjort vejleder bekendt med vejledningens indhold. (Dette kan vere sig alt fra konkrete
spergsmaél/problemstillinger, at vaere last fast og brug for bredere guidning etc.

Der ud over er der daglig sparring med vejleder og evrige kollegaer i institutionen.




Den studerendes portfolio inddrages pa mange niveauer, alt efter problemstilling og undring. Der vil vare et krav til, at den studerende fylder ting i sin portfolio.

C. Uddannelsesplan for 2. og 3. praktikperiode

C. Uddannelsesplan for specialiseringen: Dagtilbudspadagogik - 2. praktikperiode

Kompetenceomrade: Relation og kommunikation — 2. praktik

Padagoger med denne specialisering har sarlige kompetencer til at arbejde inden for den del af det paedagogiske arbejdsomrade, der retter sig mod 0-5-
arige. De vil i seerlig grad have kompetencer til at skabe og udvikle psedagogiske miljger og aktiviteter, hvor der pa et paedagogisk fagligt grundlag skabes
optimale betingelser for et stimulerende og trygt bgrneliv.

Kompetenceomradet retter sig mod relationer, samspil og kommunikation i paedagogisk praksis med 0-5-arige bgrn, herunder betydningen af bgrns
forskellige livsbetingelser for trivsel, relationer og kommunikation.

Kompetencemal: Den studerende kan skabe relationer til det enkelte barn og b@rnegruppen, stgtte bgrnene i at indga i relationer til hinanden, stgtte
udviklingen af bgrns kommunikative kompetencer, beherske professionel kommunikation samt reflektere over sine egne evner til at kommunikere og indga i
relationer.

Vidensmal: Faerdighedsmal: Hvordan arbejder praktikstedet med det? Og hvordan understgtter praktikstedet
Den studerende har viden Den studerende kan ........ den studerendes lzering indenfor dette?
om.......
det 0-5 arige barns tilrettelegge differentierede Vi tager udgangspunkt i det enkelte barns forudsatninger og udviklingsmuligheder,
forudsaetninger og paedagogiske aktiviteter gennem | ligesom vi ser pa det enkelte barns udfordringer. Der ud fra tilrettelegger vi en
udviklingsmuligheder, herunder | analyse af bgrns forudsaetninger, | pedagogisk indsats, samt paedagogiske aktiviteter, der stotter barnets/barnenes
bgrn med szerlige behov, interaktion og kommunikation, nzrmeste udviklingszone.
Den studerende far mulighed for, at bidrage aktivt til de paedagogiske aktiviteter ved,
at tilretteleegge og udfere egne aktiviteter.
Vi udarbejder sprogvurdering pd bernene i institutionen, hvis vi oplever at der er




sproglige, adfeerdsmassige eller andre forhold, der giver formodning om at
barnet, kan have behov for stimulering.

Herunder arbejder vi med dialogisk lesning, som den studerende bl.a. kan vere en
aktiv del af.

samspil og interaktion samt
relationernes betydning for det O-
5 arige barns leg, leering,
socialisering, trivsel og udvikling,

skabe naervaerende relationer og
understgtte det enkelte barns
udfoldelses- og
deltagelsesmuligheder i
feellesskabet,

Leg, dannelse og lering sker 1 bernefaellesskaber, som det pedagogiske personale
setter rammerne for. Relationer og venskaber er afgerende, hvis barnet skal opleve at
veare en del af faellesskabet og blive respekteret og lyttet til.

Far barnet positive erfaringer med at deltage i feellesskabet i institutionen, bidrager
det til barnets forventninger, til de feellesskaber det skal indgé i senere.

[ institutionen arbejder vi med forskellige former for fllesskaber. Det store
feellesskab hvor vuggestuebern er sammen med bernehavebern, hele
bernehavegruppen, aldersbestemt gruppe, miksede grupper og mange andre.

Vi arbejder med at stimulere berns lering, empati, indre ro og selvkontrol bl.a. via
hjernesmart paedagogik.

Vi er en lille institution og den studerende fér god tid til, at leere bernene at kende og
danne neervearende relationer, hvor ud fra den studerende far god mulighed for, at lave
understottende aktiviteter omkring bernefellesskabet og det enkelte barns
deltagermulighed.

dialog og professionel
kommunikation,

kommunikere nuanceret, praecist
og forstaeligt med bgrn, familier
og kolleger,

Der er et godt bredt samarbejde pa alle niveauer.
Helt grundleeggende "ved alle, hvem alle er”

Alle kollegaer 1 huset, er felles om institutionen og arbejdet heri, hvorfor vi
kommunikerer pa tveers.
Vi taler med bernene 1 barnehgjde og fungerer som sproglige rollemodeller.

Vi har et godt foreldresamarbejde, hvor vi gerne giver en lille historie med fra dagen.
Og alle ansatte i huset, har kendskab til alle foreldre, uanset om de har deres gang i
vuggestuen eller bernehaven.




Der ud over har vi et tvaerfagligt professionelt samarbejde med eksterne
samarbejdspartnere.

Den studerende vil komme vere deltagende i kommunikation pa alle niveauer.
Det er hele personalegruppen der stetter op om den studerende og det forventes, at
den studerende benytter hele personalegruppen til faglige samtaler og diskussioner.

leg, legeteori og legekulturer

rammeszaette bgrns leg,

Den studerende far mulighed for, at observerer pa og deltage i de allerede
igangverende rammesatte lege.

Den studerende far mulighed for, at rammesatte egne lege og aktiviteter, hvormed
den studerende far mulighed for, at afprove egen viden om legeteorier og legekultur.

kropslig, kreativ, musisk og
®stetisk leering og udfoldelse i
paedagogisk praksis

malsaette, tilretteleegge og
evaluere paedagogiske aktiviteter
og generelt motivere og
understgtte bgrns leg og
2estetiske, musiske og kropslige
udfoldelse og

Vi har gode omréader bade ude og inde, hvor vi har mulighed for, at understotte
bernenes leg og a@stetiske, musiske og kropslige udfoldelse.

I den generelle hverdag, indgér yoga til morgensamling dagligt. Her ud over i gang
settes forskellige kropslige aktiviteter som f.eks. forhindringsbane, leg med
faldskaerm, musik og instrumenter etc.

Vi klipper, klistre, tegner, laver perleplader, syer og meget meget andet.

Der ud over gér vi ture i neromradet, hvor der bdde er skov og vand.

Den studerende forventes at mélsette og tilretteleegge paedagogiske aktiviteter og
efterfolgende evaluere herpa.

omsorg, sundhedsfremmende og
forebyggende arbejde.

tilretteleegge, gennemfgre og
evaluere indsatser for omsorg,
sundhed og forebyggelse

Vi arbejder med det brede og positive sundhedsbegreb i Storkereden, hvor vi ser pa
den generelle trivsel ved det enkelte barn.

At sundhed bdde handler om forebyggelse af sygdom og fremme af fysisk, psykisk og
socialt velvaere, samt at sével livsstil som levevilkar spiller en rolle for sundheden.
Sundhed er ikke alene fraver af sygdom, men omfatter ogsa trivsel, glede og at have
det godt med sig selv.




Vi samarbejder positivt med foraeldre og andre faggrupper, som f.eks.
sundhedsplejeske.

Vi etablerer rammerne for, at lave et godt og stettende samarbejde med f.eks.
foreldrene for, at stette barnet med de udfordringer der matte vare.

Og i de tilfzelde hvor det findes nedvendigt, etablerer vi rammerne for, at lave et godt
og stettende bredt tvaerfagligt samarbejde omkring barnet og barnets familie.

Vi har madordning 1 huset (man-, tirs- og onsdag) hvor bernene er med i tilberedelsen
af méltiderne. (okologisk som udgangspunkt)

Bevagelse er en del af den daglige goren, bl.a. via yoga, dans, lege og géture.

Vi svemmer hver fredag.

Anbefalet litteratur i 2. praktik:

Charlotte Hojholt: Bornefallesskaber

Kjeld Fredens: Leg med kroppen forrest

Anette Prehn: Hjernesmart pedagogik

Dorthe Andersen og Katrine Tranum Thomsen: Inkluderende fellesskaber
Helle Bylander og Trine Kjer Krogh: Samtale er guld (leereplansserien)
Alice Kjeer: Astetisk praksis og bern

Praktikvejledning i 2. praktikperiode

Organisering af praktikvejledning
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Den studerende har ugentlige fastlagte vejledninger, med sin vejleder (ca. 1 time)
Her forventes det, at den studerende har forberedt sig og har gjort vejleder bekendt med vejledningens indhold. (Dette kan vere sig alt fra konkrete
spergsmaél/problemstillinger, at vaere last fast og brug for bredere guidning etc.




Der ud over er der daglig sparring med vejleder og evrige kollegaer i institutionen.

Den studerendes portfolio inddrages pa mange niveauer, alt efter problemstilling og undringer. Der vil vaere et krav til, at den studerende fylder ting i sin

portfolio.

C. Uddannelsesplan for specialiseringen: Dagtilbudspadagogik - 3. praktikperiode

Kompetenceomrade: Samarbejde og udvikling — 3. praktikperiode

Omradet retter sig mod systematisk og videnbaseret refleksion over og bidrag til udvikling og innovation i paedagogisk praksis.

Kompetencemal: Den studerende skal malrettet kunne tilretteleegge, gennemfgre, dokumentere og evaluere aktiviteter og laereprocesser, der stgtter
barnets trivsel, laering, dannelse og udvikling. | den forbindelse skal den studerende pa et fagligt grundlag kunne udfordre eksisterende praksis, afsgge og
vurdere alternative muligheder og bidrage til udvikling af psedagogisk praksis.

Vidensmal:
Den studerende har viden

Faerdighedsmal:
Den studerende kan ........

Hvordan arbejder praktikstedet med det? Og hvordan understgtter praktikstedet den
studerendes lering indenfor dette?

samfundsmaessige og
institutionelle
problemstillinger
forbundet med paedagogisk
arbejde i dagtilbud,

identificere, analysere og vurdere
samfundsmaessige rammer og
institutionskulturens betydning
for samarbejde, psedagogisk
udvikling

og kvalitet,

Vi arbejder ud fra de politiske vilkar og rammer vi er givet og gennem deltagelse 1
institutionens hverdag, kan den studerende tilegne sig viden omkring, identificere og
analysere pa de samfundsmessige og institutionelle udfordringer der er i det pedagogiske
arbejde.

Vi arbejder med overgangene i1 barnets liv, internt og eksternt og betydningen af, hvordan
de héndteres af professionelle og forzldre.

leg, bevaegelse, natur- og
kulturoplevelser, digitale
medier samt skabende
aktiviteters betydning for 0-5
ariges dannelse, trivsel,
leering og udvikling,

udvikle det fysiske, psykiske,
sociale og aestetiske
bgrnemiljg,

Den studerende har rig mulighed for, at bruge sin viden til, at bidrage til udviklingen af
det fysiske, psykiske, sociale og @stetiske barnemilje.

Vi er en lille institution og vi modtager nye, velfunderede og velbegrundede forslag med
positivt sind og vi bidrager hertil med praksiserfaring og viden.
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Institutionen tager flere gange arligt pé teatertur, ligesom vi har en arlig tur til Zoologisk
have, en tur til Live og tager pa besog pé foreldrenes arbejdsplads.

Der ud over varner vi om de arlige traditioner som péske, jul, fastelavn, halloween etc.

forandringsprocesser og
innovation,

bidrage til udvikling af
paedagogisk praksis gennem

innovative og eksperimenterende

tiltag,

Som institution er vi meget abne overfor nye perspektiver pd eventuelle problemstillinger,
eller nye eksperimenterende tiltag og vi ensker at lere og stette op, sa lenge der er faglige
overvejelser bag.

Det er op til den studerende selv, gennem observation, refleksion og sin viden at {4 gje pa,
de eventuelle problemstillinger og udfordringer der kan vere. Og gennem planlaegning,
oplysning til personale og samskabelse, at bidrage til, at forbedre kvaliteten af
institutionen.

inddragelse af bgrn og
foraeldres perspektiv i
udviklings- og

forandringsprocesser,

inddrage bgrn og forzeldres ideer

og kreativitet som en del af
padagogiske udviklings- og
forandringsprocesser,

I det daglige arbejde, vil den studerende kunne arbejde med bernenes perspektiv ved, at
observere pd deres interesser og derefter inddrage dem i det pdgaldende forleb.

Der ud over kan den studerende drage nytte af det gode foreldresamarbejde og inddrage
disse, i den daglige kontakt og oplyse/samtale om, hvordan de kan bidrage.

Personalet vil understotte denne lering ved, at dele viden og erfaring bl.a. omkring
foreldrene og deres barn, og hvordan man meder dem bedst muligt.

didaktiske og paedagogiske
metoder til udvikling af
paedagogisk praksis,
herunder dokumentation og
evaluering, og

saette mal, anvende
dokumentations- og
evalueringsmetoder

og udvikle viden gennem
deltagelse, systematisk

erfaringsopsamling og refleksion

over paedagogisk praksis og

Gennem deltagelse i hverdagen, vil den studerende komme til at arbejde med
malsetninger, samt tilretteleggelse og gennemforelse af peedagogiske aktiviteter, der er
tilrettelagt ved brug af didaktiske modeller. Dette bdde som observater og som den aktive
part i hele processen.

Den studerende vil kunne viderebringe sine erfaringer med ind i den neste aktivitet og
dermed kunne udvikle sin viden.

Denne erfaringsopsamling og refleksion, vil blive en del af den studerendes portfolio.

Der vil vaere mulighed for stotte og feedback fra bade vejleder og de ovrige ansatte.
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fgrstehjeelp. udfgre grundlaeggende Deltage 1 kursus, hvis det planlaegges 1 praktikperioden.
ferstehjaelp.
Den studerende kan deltage 1 den almen daglige forstehjelp, der omfatter psykisk
forstehjelp, nar bernene skal trostes.

Der ud over er der hjelp i forhold til eventuelle skader ved fald, herunder rensning af sar,
pasatning af plaster mv.

Der er ogsé forebyggende indsatser, som f.eks. pdfering af solcreme om sommeren.

Praktikvejledning i 3. praktikperiode

Anbefalet litteratur i 3. praktik:

Alice Kjer: AEstetisk praksis og bern
Werner Jank og Hilbert Meyer: Didaktiske modeller
Undervisningsministeriet: Berneinddragelse : https://emu.dk/sites/default/files/2019-03/Temah%C3%A6fte%20B%C3%B8rneinddragelse.pdf

Organisering af praktikvejledning
Hvordan er praktikvejledningen organiseret og tilrettelagt?
Hvordan inddrages den studerendes portfolio?

Den studerende har ugentlige fastlagte vejledninger, med sin vejleder (ca. 1 time)
Her forventes det, at den studerende har forberedt sig og har gjort vejleder bekendt med vejledningens indhold. (Dette kan vere sig alt fra konkrete
sporgsméil/problemstillinger, at vare last fast og brug for bredere guidning etc.

Der ud over er der daglig sparring med vejleder og evrige kollegaer i institutionen.

Den studerendes portfolio inddrages pa mange niveauer, alt efter problemstilling og undringer. Der vil vaere et krav til, at den studerende fylder ting i sin
portfolio.

12




